
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mārupes Mūzikas un mākslas skolas 

 pašnovērtējuma ziņojums 
 

 

Jaunmārupe, 29.10.2023   
 

  

 

 

 

Publiskojamā daļa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



1. Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums 

1.1. Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2022./2023.māc.g. 

Izglītības 

programmas 

nosaukums 

 

Izglītības 

programmas 

kods 

 

Īstenošanas vietas 

adrese 

(ja atšķiras no 

juridiskās 

adreses) 

Licence 
Izglītojamo skaits, 

uzsākot 

programmas 

apguvi vai uzsākot 

2020./2021.m.g. 

Izglītojamo skaits, 

noslēdzot 

programmas 

apguvi vai 

noslēdzot 

2020./2021.m.g. 

Nr. 

Licencēšanas 

datums 

 

Vizuāli plastiskā 

māksla 
20V 211 00 1 

Viskalnu iela 7, 

Tīraine, Mārupes 

novads 

 

P-15218 

 

13.03.2017 130 101 

Klavierspēle  20V 212 01 1  P-15219 13.03.2017 54 48 

Akordeona spēle 20V 212 01 1  P-16561 09.02.2018 1 1 

Vijoles spēle 20V 212 02 1  
 

P-15220 

 

13.03.2017 32 30 

Alta spēle 20V 212 02 1  
 

P-15221 

 

13.03.2017 1 3 

Čella spēle 20V 212 02 1  
 

P-15222 

 

13.03.2017 4 3 

Kokles spēle 20V 212 02 1  
 

P-16562 

 

09.02.2018 10 10 

Kontrabasa spēle 20V 212 02 1  
 

P-4093 

 

05.10.2020 2 2 

Ģitāras spēle 20V 212 02 1  
 

P-15223 

 

13.03.2017 20 19 

Flautas spēle 20V 213 03 1  
 

P-15224 

 

13.03.2017 20 20 

Klarnetes spēle 20V 213 03 1  
 

P-15225 

 

13.03.2017 3 3 

Saksofona spēle 20V 212 03 1  
 

P-15226 

 

13.03.2017 18 18 

Trompetes spēle  20V 212 03 1  
 

P-10416 

 

30.10.2014 4 4 

Trombona spēle 20V 212 03 1  
 

P-10417 

 

30.10.2014 2 2 

Tubas spēle 20V 212 03 1  
 

P-10418 

 

30.10.2014 1 1 

Eifonija spēle  20V 212 03 1  
 

P-10419 

 

30.10.2014  1 

Obojas spēle  20V 212 03 1  
 

P-16563 

 

09.02.2018 1 1 

Mežraga spēle  20V 212 03 1  
 

P-16564 

 

09.02.2018 1 1 



Sitaminstrumentu 

spēle 
20V 212 04 1  

 

P-15227 

 

13.03.2017 23 22 

Kora klase 20V 212 06 1  
 

P-16565 

 

09.02.2018 19 19 

1.2. Izglītības iestādes iegūtā informācija par izglītojamo iemesliem izglītības iestādes maiņai un mācību 

pārtraukšanai izglītības programmā (2-3 secinājumi par izglītojamiem, kuri uzsākuši vai pārtraukuši 

mācības izglītības iestādē): 

1.2.1. dzīvesvietas maiņa (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē 2022./2023. mācību gada laikā) 

- nav; 

1.2.2. vēlme mainīt izglītības iestādi (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē 2022./2023. mācību 

gada laikā, galvenie iestādes maiņas iemesli)- nav; 

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē, iestādes maiņas iemesls) – pirms 

mācību gada beigām izstājās 8 audzēkņi mūzikas nodaļās un 29 mākslas nodaļā pēc vecāku 

iesnieguma. 

 

1.3.  Pedagogu ilgstošās vakances un atbalsta personāla nodrošinājums  
 

NPK Informācija Skaits Komentāri (nodrošinājums un 

ar to saistītie izaicinājumi, 

pedagogu mainība u.c.) 

1.  Ilgstošās vakances izglītības iestādē (vairāk 

kā 1 mēnesi) 2022./2023. māc.g. (līdz 

31.05.2023.) 

0 Nav 

2.  Izglītības iestādē pieejamais atbalsta 

personāls izglītības iestādē, noslēdzot 

2022./2023. māc.g. (līdz 31.05.2023.) 

0 Nav 

 

 

2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi un prioritātes 

2.1. Izglītības iestādes misija – radīt vidi, kurā audzēknis dzīvo pilnvērtīgi, ir atbildīgs, izvirza un sasniedz 

mērķus, ir radoša, brīva, patstāvīga un uzņēmīga personība, kura ir spējīga īstenot savas dabas dotās 

iespējas un ir motivēta Latvijas kultūras mantojuma un kultūras vērtību izzināšanā, uzturēšanā un 

tālāknodošanā. Mācām audzēkņus pilnvērtīgi apgūt radošas iemaņas un zināšanas, sniedzot iespēju 

piedzīvot muzikālu un māksliniecisku izpausmi dzīvē. 

2.2. Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo – radoši un atraisīti audzēkņi, kuri ir motivēti un orientēti uz 

mūžizglītību. 

2.3. Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā: personība, laikmetīgums, radošums, tolerance, cieņa un 

pašcieņa 

2.4. 2022./2023.mācību gada darba prioritātes (mērķi/uzdevumi) un sasniegtie rezultāti: 

Prioritāte Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un 

kvalitatīvi 

Norāde par uzdevumu izpildi 

(Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav 

sasniegts) un komentārs 



Nr.1  

Atbalsts pedagogiem.  

Pilnveidot pedagogu profesionālo 

pilnveidi (t.sk. digitālās pratības), 

sadarbību un labās prakses 

popularizēšanu skolā un ārpus tās. 

Pedagogu apmācība e-klases prasmīgai 

pielietošanai un kvalitatīvas saziņas ar 

izglītojamiem un vecākiem 

nodrošināšana.  

Papildināt mūzikas teorijas pedagogu 

zināšanas digitālo tehnoloģiju apguvē, 

darbā ar tiešsaistes platformām, lai 

īstenotu elastīgu mācību procesu.  

Instrumentspēles pedagogiem 

pilnveidot prasmes IKT izmantošanā 

mācību procesā, rodot iespēju kursu 

apmeklēšanā un pašmācības procesa 

motivēšanā.  

Organizēt konkursus un profesionālās 

pilnveides kursus un meistarklases 

mūzikas un mākslas  pedagogiem. 

Sasniegts 

 

 

Daļēji sasniegts 

 

 

 

 

 

Sasniegts 

 

 

Sasniegts 

Nr.2  

Skolas vides un 

infrastruktūras 

pilnveidošana 

a)Kvalitatīvi  

Rūpēties, lai audzēkņi un personāls 

izglītības iestādē saņemtu un veidotu 

savstarpēju labizjūtu.  

Nodrošināt kvalitatīvu mācīšanās vidi, 

pilnveidot vecāku un audzēkņu 

informēšanu caur digitālo vidi un mājas 

lapu.  

Radīt labizjūtu skolas organizētajos 

pasākumos, koncertos  

 

b) kvantitatīvi 

Pabeigta skolas pārbūve, nodrošinot 

kvalitatīvu mācību vidi, izpausmes 

iespējas 

 

Sasniegts 

 

 

 

 

 

 

Sasniegts 

Nr.3.  

Atbalsts talantīgajiem 

audzēkņiem 

Iespēja piedalīties skolas, valsts un 

starptautiskos konkursos 

Kvalitatīvu instrumentu nodrošinājums 

Atbalsts līdzfinansējuma maksājumam 

Skolas padomes izstrādāts pasākums – 

Gada pedagogs un audzēknis – iespēja 

piedalīties meistarklasēs pie 

profesionāliem 

mūziķiem/māksliniekiem 

 

 

 

 

 



3. Informācija par lielākajiem īstenotajiem projektiem par 2022./2023.māc.g. 

3.1. Skolā tiek noorganizēti starptautiski konkursi: 

 Noras Novikas IX Starptautiskais mazās kamermūzikas konkurss 

 Sitaminstrumentu konkurss un meistarklases “Amber Percussion” 

 Pūšaminstrumentu un sitaminstrumentu starptautiskais konkurss “Wind Star 2023” 

 Starptautiskais ģitāristu konkurss “Kur tad tu nu biji” 

 Starptautiskais akordeonistu konkurss “Concord of Sounds” 

 Starptautiskais šķiedrmākslas konkurss “Skaņu palete” 

 Latvijas mūzikas skolotāju festivāls 

 

4. Informācija par institūcijām, ar kurām noslēgti sadarbības līgumi  

4.1.  Jāzepa Vītola Latvijas mūzikas akadēmija. 

5. Audzināšanas darba prioritātes trim gadiem un to ieviešana 

5.1. Audzināšanas darba prioritātes: 

 Sekmēt audzēkņu patriotismu zināšanu, prasmju un vērtību apguvi, pilsonisko līdzdalību skolas, novada, 

valsts dzīvē. 

 Turpināt veicināt pozitīvu un cieņpilnu saskarsmi skolā 

 Sekmēt kultūrvēsturiskā mantojuma izzināšanu apgūšanu un saglabāšanu. 

5.2. Skolā ir izstrādāta un apstiprināta Audzināšanas darba programma, kurā noteikti uzdevumi attieksmē 

pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultūru, sabiedrību un valsti, atbildība, godprātība un patriotisms pret savu 

skolu, novadu un valsti. Katrs specialitātes pedagogs – audzinātājs un mākslas nodaļas kursu audzinātāji  

ievēro skolas izvirzītos mērķus un uzdevumus. Audzināšanas darbs regulāri tiek izvērtēts mācību gada 

beigās. Skolas organizētie pasākumi ir būtiski audzēkņu personības attīstībā, mācību motivācijā, 

sadarbības veicināšanā ar vecākiem, pedagogiem. Skolai ir savas tradīcijas, kas veicina patriotisko 

audzināšanu, pilnveido sociālās iemaņas. Ikdienā un svētkos atbilstoši ir noformētas skolas telpas.  

6. Citi sasniegumi 

6.1. Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem vēlas runāt izglītības iestāde (galvenie secinājumi par izglītības 

iestādei svarīgo, specifisko). 

 Četri  absolventi turpina mācības mūzikas un mākslas vidusskolās, viena audzēkne iestājās Emīla Dārziņa 

mūzikas vidusskolas 7.klasē 

 Mācību gada laikā iegūtas godalgotas vietas vietējos un starptautiskos konkursos, informācija Latvijas 

kultūras kartē. 
 

Izglītības iestādes vadītājs                        _____________________             Dace Štrodaha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


